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1 目的  

为防止刚果民主共和国及其毗邻地区的冲突矿产用于我司的原材料上，执行公司对冲突

矿产的政策，及改善电子供应链的条件，支持区域采购计划，使得刚果（金）及其周边毗邻

国家未来有合法贸易。 

 

2 适用范围  

适用于华勤所有
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5 参考文件  

引用《多德-弗兰克保护法》条例 

 

6 程序  

6.1 R&D 根据实际设计需要，当现有材料库中的材料无法满足研发需求，而所需新材料中含有冲

突矿产风险时，向采购输出冲突矿产风险评估。 

6.2. 采购针对 R&D 对材料的规格及品质要求选择适合的新供应商，并根据 R&D 输出的冲突矿产

风险评估结果，向含有冲突矿产风险的新供应商输出集团 CSR 组提前准备的两个材料：①最新版

本的冲突矿产调查表（《RMI_CMRT》和《RMI_CRT》）、②《不使用冲突矿产保证书》。同时要求新

供应商于规定时间内填写完毕，将调查结果回传。 

6.3. 新供应商根据集团 CSR 组提供的材料，向采购提交：①填写完成的冲突矿产调查表

（《RMI_CMRT》和《RMI_CRT》）、②签署过的《不使用冲突矿产保证书》。采购将回收的材料输出

给集团 CSR 组。 

6.4.集团 CSR 组根据供应商提供的调查表，判断其是否使用了不合规的冶炼厂。如果冶炼厂全部

合规，则将此信息传递给采购，冲突矿产调查归档。如果含有不合规的冶炼厂，则将此信息传递

给采购，要求其敦促供应商：①立即停止采购/使用不合规的冶炼厂，重新选择新的合规冶炼厂，

并提供其合规的有效证据；②制定相应的改善、预防措施制度；③重新签署《不使用冲突矿产保

证书》。上述动作全部完成后，该供应商可进入正常采购程序，冲突矿产调查归档。 

6.5. 每年至少安排一次向供应商调查冲突矿产情况，确保所有的金属原料来源均来自合格冶炼

厂。 

6.6公司对冲突矿产的政策 

6.6.1不支持、不使用來自武裝冲突、非法采矿而來的金属，即所谓“冲突矿产”；相关的供应

商应调查其产品中含、金、钽、锡、钨、钴等金属，并确认这些金属来源。 




